. TERMO ADITIVO
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2012-2013
HORARIO NATALINO — Dezembro/2012

O SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SAO BENTO DO SUL,
representando a categoria profissional dos empregados no comércio no Municipio de Sao Bento
do Sul, e o SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE SAO BENTO DO SUL, representando a
categoria econdmica do comércio e prestacdo de servicos no municipio de Sao Bento do Sul,
firmam o presente Termo Aditivo a Convencéo Coletiva de Trabalho 2012/2013, estabelecendo a
Prorrogacédo e Compensacéo do horario de trabalho durante o periodo natalino de 2012, para o
Municipio de Sao Bento do Sul, respeitando-se as seguintes clausulas.

CLAUSULA 12 - HORARIO DE TRABALHO

SAO BENTO DO SUL

Lojas em Geral Supermercados
Dias Semana Horério Horario
03 Segunda-feira Até as 19:00 hrs Normal
04 Terca-feira Até as 19:00 hrs Normal
05 Quarta-feira Até as 19:00 hrs Normal
06 Quinta-feira Até as 19:00 hrs Normal
07 Sexta-feira Até as 19:00 hrs Normal
08 Sébado Até as 17:00 hrs Normal
09 Domingo 14:30 as 19:30 hrs Normal
10 Segunda-Feira Até as 20:00 hrs Normal
11 Terca-Feira Até as 20:00 hrs Normal
12 Quarta-Feira Até as 20:00 hrs Normal
13 Quinta-Feira Até as 20:00 hrs Normal
14 Sexta-Feira Até as 20:00 hrs Normal
15 Sébado Até as 17:00 hrs Normal
16 Domingo 14:30 as 19:30 hrs. Normal
17 Segunda-feira Até as 21:00 hrs. Até as 21:00 hrs.
18 Terca-Feira Até as 21:00 hrs. Até as 21:00 hrs.
19 Quarta-Feira Até as 21:00 hrs. Até as 21:00 hrs.
20 Quinta-feira Até as 21:00 hrs Até as 21:00 hrs
21 Sexta-feira Até as 21:00 hrs Até as 21:00 hrs
22 Sébado Até as 17:00 hrs. Normal
23 Domingo 09:00 as 19:30 hrs. Normal
24 Segunda-Feira Até as 13:00 hrs. Até as 17:00 hrs.
25 Terca-Feira — Natal Fechado Fechado
26 Quarta-Feira Normal Normal
27 Quinta-Feira Normal Normal




28 Sexta-Feira Normal Normal
29 Séabado Normal Normal
30 Domingo Fechado Normal
31 Segunda-Feira Fechado Até as 17:00 hrs
01/01 Terca-Feira Fechado Fechado
Ano Novo
02/01 Quarta-Feira Normal Normal

CLAUSULA 22 - HORARIO MAXIMO

Os horérios previstos na Clausula 12 correspondem ao horario MAXIMO estabelecido pelas
entidades sindicais, ficando a critério dos empregadores o cumprimento total ou parcial deste
horario, sendo permitido o cumprimento de horario inferior ao estabelecido.

Paragrafo Unico - As horas extraordindrias somente serdo devidas quanto efetivamente
prestadas pelos empregados, podendo os empregadores estabelecerem “turnos” de trabalho de
modo a respeitar a jornada normal diaria, ou ainda cumprir horario inferior ao maximo
estabelecido, ndo incidindo em jornada suplementar.

CLAUSULA 32 - BANCO DE HORAS

A jornada extraordinaria prestada na forma da Clausula 1%, poderd ser compensada por folgas
concedidas em outras datas, ou ainda incluida no Banco de Horas, desde que solicitadas por
escrito pelo empregado.

CLAUSULA 42 - LIBERACAO DE FUNCIONARIOS

Na hip6tese dos funcionarios cumprirem na totalidade os horarios previstos na Clausula 12,
deverdo os empregadores, em um dia do periodo previsto, com excecdo dos sadbados e
domingos, liberar o empregado apds o horario normal de expediente, possibilitando a este
efetuar suas compras de natal.

CLAUSULA 52 - INTERVALO PARA LANCHE.

O intervalo para almogco sera de 01:00 hrs. (uma hora), quando o horario de encerramento
ultrapassar as 13:00 hrs, e nos dias da semana de 00:15 hrs. (quinze minutos) para o lanche na
parte da noite, quando o horario de encerramento ultrapassar as 19:00 hrs para as lojas e 20:00
para os supermercados.

CLAUSULA 62 - FORNECIMENTO DE LANCHE E ALMOCO

O empregador fornecera obrigatoriamente e gratuitamente um lanche correspondente a um
“cheese-salada” e um refrigerante, ou em valor equivalente, nos dias 10 a 14 e 17 a 21 de
dezembro, e um almoco sortido nos sabados dias 08, 15 e 22 de dezembro, para as lojas,
quando houver a prestacdo de horas extraordinarias, em local apropriado. Os lanches deverdo
ser fornecidos apds o cumprimento do horario normal, para o trabalhador que prestar horas
extraordinarias.



CLAUSULA 72 - HORAS EXTRAORDINARIAS

As horas extraordindrias ficam estabelecidas com o valor de 60% (sessenta por cento) sobre a
hora normal, abrangendo também os comissionistas.

§ 1° — As horas extraordinarias prestadas nos domingos, para as lojas, serdo remuneradas com
o valor de 100% (cem por cento) sobre a hora normal, abrangendo também os comissionistas,
nao se aplicando a Clausula da CCT 2012/2013, dispensando-se a concessdo da fruicdo do
descanso semanal remunerado.

§ 2° - As horas néo trabalhadas no dia 24/12/2012 (parte da tarde) e no dia 31/12/2012 (periodo
integral) para as Lojas, e nestes dias nos Supermercados a partir das 17:00 hrs., serdo
compensadas com horas extraordinarias prestadas em dias de semana e/ou sabados, na
proporcao de 01:00/01:00, durante o horario natalino 2012, ou anteriormente a este periodo, ou
ainda incluida no Banco de Horas desde que solicitada por escrito pelo empregado.

CLAUSULA 82- PAGAMENTO DAS HORAS EXTRAORDINARIAS

O pagamento das horas extraordinarias sera efetuado em folha de pagamento, especificando a
guantia de horas, valor unitario e total.

CLAUSULA 92 - EMPREGADO ESTUDANTE

Ao empregado estudante fica garantida a dispensa para a participacdo de aulas e prestacéo de
exames finais desde que pré-avisados com 48 horas de antecedéncia.

CLAUSULA 102 - FISCALIZACAO

Fica livre o acesso dos dirigentes sindicais em todos o0s estabelecimentos comerciais para
fiscalizagdo do presente acordo.

CLAUSULA 112 - APLICACAO DE DIVERGENCIAS

As divergéncias que ocorrerem na aplicacéo do presente acordo serao dirimidas pelos Sindicatos
signatarios.

CLAUSULA 122 - MULTA E PENALIDADE

Pelo ndo cumprimento das clausulas pactuadas no presente acordo fica estabelecida a multa no
valor de 01 (hum) salario minimo vigente no més de dezembro de 2011, por infragdo cometida
pela extrapolacéo do horario diario, a qual revertera em favor da entidade sindical.

§ 1° - A extrapolagdo do horario previsto na Clausula 12, em 00:15 (quinze minutos) diarios, e em
00:30 (trinta minutos) aos sabados e domingos, e ainda nos dias 24 e 31 de dezembro/2012,
apos o fechamento do estabelecimento, ndo caracterizar4 o descumprimento, ndo ensejando a
multa acima prevista.

§ 2° - A Clausula da CCT 2012/2013 que versa acerca dos trabalhos aos domingos, nédo se
aplica ao presente Termo Aditivo — Horario Natalino.
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CLAUSULA 132 - VIGENCIA
O presente acordo tera duracao de 04/12/2012 até 02/01/2013.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente acordo, em quatro vias, com igual teor e
Unico efeito.

S&o Bento do Sul, 30 de agosto de 2012.

PEDRO AMANCIO MACHADO HERTON SCHERER
Presidente Presidente
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE
COMERCIO DE SAO BENTO DO SUL SAO BENTO DO SUL E CAMPO ALEGRE
CPF 638.431.969-15 CPF 332.686.490-68



