
TERMO ADITIVO  
CONVENÇÃO COLETIVA  2012/201 3  

SÁBADOS  

 
     Termo Adi t i vo à Convenção Cole t iva de Trabalho 2012 /2013 de  
Acordo de Pror rogação e Compensação de Horár i o de Trabalho ,  
que en t re s i  celebram o S INDICATO DOS EMPREGADOS NO 
COMÉRCIO DE SÃO BENTO DO S UL, represen tando a ca tegor i a  
pro f iss ional  dos empregados no  comércio no Muni cíp io  de São 
Bento do Sul ,  e o S INDICATO DO COMÉRCIO VAREJISTA DE SÃO 
BENTO DO SUL, represen tando a ca tegor i a econômica do comércio  
e p res tação de serv i ços no muni cíp i o de São Ben to do Sul ,  
es tabelecendo a  p ro r rogação e compensação do horá r io de  
t rabalho ,  respei tando -se  as  seguin tes  c l áusulas .   
 
CLÁSULA 1ª -  ABRANGÊNCIA  
 
O presen te Termo Adi t i vo à Convenção Cole t iva de Trabalho  
2012 /2013 , abrange  tão somente as Lojas Comerciai s  do Munic íp io  
de São Bento do Sul  na forma que di spõe,  com exclusão dos  
Supermercados , que con t i nuarão com os  p rocedimentos , j ornadas e  
horá r i os  j á  p ra t i cados .  
 
CL ÁUSU L A 2 ª  -  HO R ÁRIO DE  T R AB ALHO  
 
Nas  da tas abai xo d i sc r iminadas  será p ror rogado o horá r io  de  
t rabalho  ( j o rnada de t rabalho) ,  permanecendo as Lojas aber tas da  
seguin te  manei ra ,  sem fechamento  para  a lmoço :  
 

SÃO BENTO DO SUL    

 

Mês  Dia  Lojas  

Agos to /2012  11  Até  às  17 :00  h rs.  

Se tembro /2012  01  Até  às  17 :00  h rs.  

Outubro /2012  06  Até  às  17 :00  h rs.  

Outubro /2012  11  

5ª  fe i ra  

Até  às  20 :00  h rs.  

Novembro /2012  10  Até  às  17 :00  h rs.  

Dezembro /2012  01  Até  às  17 :00  h rs.  

Março/2013  09  Até  às  17 :00  h rs.  

Abr i l /2013  06  Até  às  17 :00  h rs.  

Maio /2013  10  

6ª  fe i ra  

Até  às  20 :00  h rs.  

Maio /2013  11  Até  às  17 :00  h rs.  

Junho /2013  08  Até  às  17 :00  h rs.  

Julho /2013  06  Até  às  17 :00  h rs.  

 
§ 1º  -  Os horár ios p revi s tos no “capu t ”  co rrespondem ao horá r io  
MÁXIMO es tabelecido pelas en t idades s i ndi cais ,  f i cando a cr i té r io  
dos empregadores o cumprimento to ta l  ou  parc i a l  deste horá r io ,  
sendo  permi t i do  o  cumprimento  de  horá r i o i n fe r i or  ao  es tabelecido .  
 
§ 2 º  -  Os SUPERMERCADOS  não es tão suje i tos aos horá r i os  
previ s tos nes ta Cláusula e Acordo,  con t i nuando com as j ornadas e  
horá r i os  j á  p ra t i cados .  



CLÁUSULA 3ª -  INTERVALO PARA ALMOÇO  
 
O in te rvalo  para a lmoço será de 01 :00 hrs ,  sem o fechamento  do  
es tabelecimento comercia l ,  fo rnecendo o empregador um almoço  
sor t ido e um re f r igeran te ,  nos Sábados cons tan tes da Cláusula 2ª  
em que  houver a p res tação  de horas ex t ras ,  real i zando o  
empregado o a lmoço no  es tabelecimento comercia l  em l ocal  
apropr iado .  
 
CLÁUSULA 4ª -  HORAS EXTRAORDINÁRI AS  
 
Serão consideradas horas ex t raord inár i as aquelas prestadas após a  
jornada de t rabalho normal ,  p rat i cado aos sábados , por cada  
es tabelecimento comercia l ,  remuneradas em co n formidade com a  
Convenção Cole t i va da Categor ia ,  ou seja ,  com o adi c ional  de  60% 
(sessen ta por cen to)  sobre a hora normal ,  abrangendo também os  
comissioni s tas .  
O pagamento  das horas  ex traordinár ias será e fe tuado  em fo l ha  de  
pagamento ,  especi f i cando  a  quan t i a de horas ,  valo r  uni tá r io  e to ta l .   
 
Parágra fo úni co –  As horas ex t raordinár ias somente serão devidas  
aos funcionár ios que e fe t i vamente t rabalharem no respect i vo  
per íodo .  
 
CLÁUSULA 5ª  -  BANCO DE HORAS  
 
As j ornadas de  t rabalho pres tadas  a lém do horá r io  normal ,  poderão  
ser inc lu ídas no Banco de Horas , para as empresas que o ado ta rem 
cumprindo  os  requi s i tos  p revi s tos  na  CCT -2012 /2013 .  
 
CLÁUSULA 6ª -  CARNAVAL  
 
Não haverá expedien te nas LOJAS  do Muni cíp io de São Bento do  
Sul ,  na da ta de 11 de fevere i ro de 2013 (Segunda- fe i ra de  
Carnaval ) ,  não ocor rendo  p reju ízo  da remuneração  devida  aos  
empregados  nes te  d ia .  
 
§ 1 º  -  Para as  LOJAS a ausência  de j o rnada do d ia 11 /02 /2013  será  
compensada com a j o rnada pres tada nos  d i as 10 /05  e 11 /05 /2013 ,  
não havendo necessidade  de pagamento de horas ex t raordinár i as  
nes tas da tas . Para as LOJAS que não cumpri rem a jo rnada especia l  
nos d i as 10 /05 e 11 /05 /2013 , a  jornada do d ia 11 /02 /2013 será  
compensada com a prestação de 08 :00 (o i to )  horas ex t raordinár ias ,  
pres tadas no per íodo  de  feverei ro  a maio de 201 3.  
 
§ 2 º  -  Os SUPERMERCADOS mante rão  expedien te normal  em da ta  
de  11  e  12 /02 /2013 .  
 
CLÁUSULA 7ª -  APLICAÇÃO DE DIVERGÊNCIAS  
 
As d i ve rgências que ocor re rem na apl icação do presente acordo  
serão  d i r imidas  pelos  Sindi ca tos  s ignatá r ios .  
 
 
 
 
 
CLÁUSULA 8ª -  MULTA E PENALI DADE  
 



Pelo  não cumprimento das Cláusulas 2ª e 6ª  do p resen te  Adi t i vo ,  
f i ca es tabelecida a mul ta no valor de  01 (hum) salá r io normat ivo  
v igen te,  por es tabelecimento comercia l ,  a qual  reverte rá em favor  
da  en t idade  s indical  p ro f i ss i onal .  
 
Parágra fo único -  A ex t rapolação  do  horá r io  p revi s to  na Cláusula  
2ª ,  em 00 :30  ( t r i n ta minu tos) ,  após o fechamento do  
es tabelecimento , não carac te r iza rá o descumprimento da Cláusula  
2ª ,  não  ensejando  a  mul ta  acima p revis ta .  
 
CLÁUSULA 9ª -  VALIDADE  
 
O p resen te  Adi t i vo à  Convenção Cole t i va de  Trabalho possui  
val i dade  l imi tada às datas p revis tas  nas  Cláusulas  2ª  e  6ª .  
 
E por es ta rem j us tos e con tra tados, assinam o p resen te acordo , em 
qua tro  v i as ,  com i gual  teor  e  único  e fe i to .  
 
 São  Bento  do  Sul ,  30  de  agos to  de  2012 .  
 
 
 
 

________________ _________          _________________________  

       HERT ON SCHERE R                   PEDRO  AMANCIO MA CHA DO  

S indicato do Com érc io  V are j i s ta          S ind icato dos  Empr egados  no  

      de S ão Bento do Sul                    Com érc io  de  São B en to  do S ul  

 

 


